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Top-Innovator

Der Nordic CAMPUS bildet Jugendliche und junge Erwachsene mit Handicap aus. 2025

Wertschatzung erleben: Willkommen im Nordic CAMPUS Team!

Wir suchen zum nachstméglichen Zeitpunkt einen

Haushandwerker (m/w/d) Elektrik/Elektrotechnik/Fernmeldetechnik

in Vollzeit. Die wochentliche Arbeitszeit betragt 38,50 Stunden. Der Einsatz im gesamten Unternehmen
ist mdglich.

Nordic CAMPUS bildet junge Menschen mit Handicap aus. Wir machen das sehr erfolgreich. Weil wir
Inklusion frisch denken. Weil wir in der Region fest verankert sind. Und weil wir auf ein Team bauen
kénnen, das hohe Wertschatzung flureinander hat. Um gemeinsam erfolgreich zu sein, ist auch
wirtschaftliches Denken gefragt. Nutzen Sie lhre Chance und profitieren Sie von attraktiven
Moglichkeiten, die Zukunft mit uns zu gestalten.

Inklusion besitzt in unserem Hause einen hohen Stellenwert. Daher begriiRen wir ausdrticklich
Bewerbungen von schwerbehinderten und ihnen gleichgestellten Menschen. Bei gleicher fachlicher und
personlicher Eignung werden diese Bewerbungen bevorzugt beriicksichtigt. Gem. § 30a Abs. 2 BZRG
wird fUr diese Tatigkeit ein erweitertes Fihrungszeugnis bendtigt.

Dafiir braucht Sie unser Team:

e |Installation, Wartung und Instandhaltung von Kommunikations-, Fernmelde- und elektrischen
Anlagen

¢ Wartung und Instandhaltung der Gebaude und technischen Anlagen

e Bedienen, Uberwachen und Konfiguration der technischen Einrichtungen und Anlagen (Heizung,
Luftung, Klima, Sicherheitstechnik, Brandmeldeanlage etc.)

e Uberwachung und Kontrolle des Fuhrparks / Fahrzeugkontrolle auf Verkehrssicherheit

Montagearbeiten (z.B. Herrichten von Raumen fur Veranstaltungen auf den Nordic CAMPUS,

Demontage von Internatszimmern, Montage von Equipment in Ausbildungsbereichen)

Unterstutzung bei Veranstaltungen

Sicherstellung der Gebaudesicherheit und Verkehrssicherheit auf dem Nordic CAMPUS

Verwalten und Kontrolle der SchlielRanlage

Reinigung und Pflege der AuRenanlage, einschlieBlich Winterdienst

Flexibler Einsatz im Rahmen von Rufbereitschaft

Mitwirkung bei der Weitertentwicklung, Umsetzung und Einhaltung des

Qualitdtsmanagementsystems bezogen auf den Aufgabenbereich

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!
Nordic CAMPUS passt zu Ihnen? Perfekt! Mailen Sie Ihre Bewerbung mit Lebenslauf, Ausbildungs- und

ggfs. Studiennachweisen, sowie Arbeitszeugnissen unter dem Zeichen 26042 bis zum 06.11.2026 an:
bewerbung@nordic-campus.de. Es werden nur vollstandige Bewerbungsunterlagen bericksichtigt.

Nordic CAMPUS Berufsbildungswerk Bremen gGmbH - Universitatsallee 20 - 28359 Bremen -
www.nordic-campus.de
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Diese Voraussetzungen bringen Sie mit:

e Abgeschlossener technischer Lehrberuf / Meister, fachspezifische Spezialisierung mit
Schwerpunkt (Elektrotechnik, Elektronik, Fernmeldetechnik), oder vergleichbare Fahigkeiten und
Erfahrungen

o Erflllen der Anforderungen fir die Eintragung in das Installateurverzeichnis

e Mehrjahrige Berufserfahrung auf Baustellen und in der Anlagentechnik, Elektroinstallation,
Lichtrufanlage, EMA, BMA, MSR, SPS-Kenntnisse

¢ Handwerkliches Geschick, technisches Verstandnis und gute Selbstorganisation

e Fuhrerschein KI. C1E

¢ Gute MS Office Kenntnisse

Das gehort zu lhren Starken:

e Hohe Sozialkompetenz und Einfihlungsvermégen gegenuber Jugendlichen und jungen
Erwachsenen (m/w/d) mit Handicap

» Ausgepragtes Berufsverstandnis, insbesondere eine positive Grundeinstellung gegentber dem
Klientel und eine klientenorientierte Haltung

e Selbststandige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise, Einsatzbereitschaft und Flexibilitat

» Kommunikationsstarke, Teamfahigkeit und Kritik- und Konfliktfahigkeit

e Bereitschaft zur kontinuierlichen Fort- und Weiterbildung

Das sind unsere Leistungen fiir Sie:

Eine interessante und vielseitige Tatigkeit in einem multiprofessionellen Team
Eine wertschatzende und offene Arbeitsatmosphare

Ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis

Eine gezielte Einarbeitung

Vergutung nach dem TV-L EG 8

Maglichkeiten zur Kompetenzentwicklung durch Fort- und Weiterbildung

Ein Ubertariflicher Urlaubsanspruch von 35 Arbeitstagen im Kalenderjahr
Attraktive Zusatzleistungen wie betriebliche Altersversorgung (VBL), Job-Ticket und
Fahrradférderung sowie Bootsflhrerscheinférderung

Flexibilitat zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf

e Zugang zu unseren Sportanlagen, der Mensa (Kombuse) und mobilen Massagen

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!
Nordic CAMPUS passt zu Ihnen? Perfekt! Mailen Sie Ihre Bewerbung mit Lebenslauf, Ausbildungs- und

ggfs. Studiennachweisen, sowie Arbeitszeugnissen unter dem Zeichen 26042 bis zum 06.11.2026 an:
bewerbung@nordic-campus.de. Es werden nur vollstandige Bewerbungsunterlagen bericksichtigt.
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